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PREMESSA

Il presente documento & stato approvato dal Consiglio di Amministrazione del Fondo Pensione Previbank
(di seguito “Fondo” o “Fondo pensione” o “PREVIBANK”) e contiene le informazioni che i fondi pensione
negoziali devono rendere pubbliche ai sensi degli articoli 124 quinques e sexies del Testo Unico della
Finanza (Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58, di seguito il “T.U.F”) e dell’art. 6bis, comma 2, del
decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252.

Come noto, con il D.Lgs. 49/2019 & stata recepita la direttiva (UE) 2017/828 (c.d. SHRD2), con la quale
sono state apportate modifiche ed integrazioni alla direttiva 2007/36/CE, relativa all’esercizio di alcuni
diritti degli azionisti di societa che hanno la loro sede legale in uno Stato membro e le cui azioni sono
ammesse alla negoziazione su un mercato regolamentato situato o operante all'interno di uno Stato
membro.

In considerazione che:

e nel corso dell'anno 2022 il Fondo ha proseguito nella graduale implementazione della Politica
d’'impegno, rafforzando la Funzione Finanza con il raddoppio delle professionalita dedicate;

e il Fondo, nell’'anno 2022 ha deliberato 1'adesione al Forum per la Finanza sostenibile, associazione
italiana non profit multi-stakeholder che promuove l'inclusione dei criteri ambientali, sociali e di
governance (ESG) nei prodotti e nei processi finanziari; nel corso del 2023 il Fondo ha altresi nominato
quale proprio referente del Forum un componente del Consiglio di Amministrazione e ha riconfermato
I'adesione anche per I'anno 2024;

e non sono intervenute modifiche nel mandato di gestione del comparto finanziario a livello di linee di
indirizzo di gestione e strategia di investimento;

e dal 01/04/2023 & stata avviata la gestione del nuovo comparto finanziario Bilanciato Sostenibile, che
utilizza OICR classificati ex art. 8 0 9 della Sustainable Finance Disclosure Regulation o SFDR, che
investono in settori o imprese che si sviluppano ponendo attenzione ai fattori sociali, di governance o
ambientali;

e restano invariate le motivazioni per cui il Fondo ha ritenuto di non adottare una politica d'impegno in
qualita di azionista;

In ottemperanza alle previsioni della Delibera Covip del 02 dicembre 2020 (di seguito “Delibera”), il
Fondo ha deliberato I'aggiornamento annuale del documento sulla Politica di Impegno come segue.

PREVIBANK, in linea con le previsioni della normativa di riferimento (cfr. D.Lgs. 252/2005 art. 6, comma
Ster), verifica con cadenza almeno triennale la rispondenza della propria Politica di Investimento rispetto
agli interessi degli iscritti.

Con riferimento alle previsioni di cui all’art. 124-quinquies, comma 4, D.Lgs. 58/1998, ricordando che
I'integrazione della politica d'impegno nella strategia di investimento prevede, tra l'altro, che gli
investitori istituzionali “gestiscono gli attuali e potenziali conflitti di interesse in relazione al loro
impegno”, si segnala che PREVIBANK, come previsto dalla normativa di riferimento, si & dotato di
un Documento di Gestione dei Conflitti d’Interesse, volto a identificare e gestire i conflitti di interesse, in
modo da evitare che quest'ultimi incidano negativamente sugli interessi degli aderenti e/o dei beneficiari.

Ai sensi dell’art. 124-quinquies, comma 3, D.Lgs. 58/1998, il Fondo comunica ai propri iscritti e al
pubblico che, per l'anno 2024, non adottera nella propria strategia d’investimento una politica
d’'impegno in qualita di azionista di societa quotate sui mercati regolamentati europei, pur confermando
la volonta di proseguire nello sviluppo delle riflessioni su tale tematica.

PREVIBANK opera in regime di contribuzione definita, ossia I'entita delle prestazioni erogate dipende

dall’entita dei contributi versati e dalla rivalutazione delle risorse investite; riveste pertanto particolare
importanza la strategia di investimento adottata.
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Il Fondo Pensione ha lo scopo di assicurare agli aderenti, e loro aventi causa, all’atto del pensionamento,
prestazioni a carattere previdenziale in forma complementari a quelle erogate dal sistema obbligatorio
pubblico. A tale fine esso provvede alla raccolta dei contributi, alla gestione delle risorse nell’esclusivo
interesse degli aderenti e all’erogazione delle prestazioni secondo quanto disposto dalla normativa in
materia di previdenza complementare e dallo Statuto.

Le prestazioni di rendita sono regolate attraverso una Convenzione assicurativa; i dettagli delle tipologie
di rendita offerte dal Fondo, sono riportati nello specifico “Documento sulle rendite”.

MODELLO DI INVESTIMENTO

PREVIBANK offre ai propri iscritti un modello di investimento previdenziale articolato su profili di
investimento che contengono al loro interno, secondo proporzioni diverse, quote del Comparto
Assicurativo “Multigaranzia”, del Comparto Finanziario e del comparto Bilanciato Sostenibile, che utilizza
OICR classificati ex art. 8 0 9 della Sustainable Finance Disclosure Regulation o SFDR, che investono in
settori o imprese che si sviluppano ponendo attenzione ai fattori sociali, di governance o ambientali. Si e
tenuto conto dell’esigenza di offrire agli aderenti prodotti differenziati per diversi orizzonti temporali.

Il modello di investimento previdenziale del Fondo Pensione Previbank e finalizzato ad offrire ai propri
aderenti una proposta articolata e diversificata, che consta dei 3 suddetti comparti e 7 profili di
investimento di cui uno “Libero” e sei predeterminati, oltre alla possibilita di selezionare il percorso “life
cycle”.

Il modello prevede la possibilita, per il singolo aderente, di compiere scelte di investimento differenziate,
nel caso di specifiche motivazioni personali (avversione/propensione al rischio, storia previdenziale
pregressa, disponibilita patrimoniali, esigenze del nucleo familiare, prospettive di carriera, ecc.), che
possono modificare obiettivi ed orizzonti temporali di investimento. Occorre tenere presente che tali
scelte vanno sempre assunte su un orizzonte temporale di medio/lungo termine, in coerenza con la
finalita dell'investimento previdenziale.

I profili offerti dal Fondo sono i seguenti:

- 1° Profilo “FINANZIARIO”: composto per 100% dal comparto finanziario; il profilo risulta mediamente
investito per circa 80% in strumenti azionari e per circa 20% in strumenti obbligazionari e monetari.

- 2° Profilo “CRESCITA”: composto per 80% dal comparto finanziario e per 20% dal comparto
assicurativo; il profilo risulta mediamente investito per circa 65% in strumenti azionari e per circa
35% in strumenti obbligazionari e monetari.

- 3° Profilo “EQUILIBRIO”: composto per 50% dal comparto finanziario e per 50% dal comparto
assicurativo; il profilo risulta mediamente investito per circa 43% in strumenti azionari e per circa
57% in strumenti obbligazionari e monetari.

- 4° Profilo “MULTIGARANZIA”: composto per 100% dal comparto assicurativo Ramo I; il profilo risulta
investito mediamente per circa 6% in strumenti azionari e per circa 94% in strumenti obbligazionari e
monetari.

- 5° Profilo “LIBEROQ”: componibile direttamente dall’aderente scegliendo percentuali, multiple del 10%
dei comparti assicurativo, finanziario e bilanciato sostenibile, diverse da quelle previste dagli altri
profili.

- 6° Profilo “BILANCIATO SOSTENIBILE”, investito per il 65% in strumenti azionari e per il 35% in
strumenti obbligazionari o monetari.

- 7° Profilo “MIX FINANZIARIO”, composto per il 50% dal comparto Finanziario e per il 50% dal
comparto Bilanciato Sostenibile; il profilo risultera investito mediamente per il 57,5% in strumenti
azionari e per il 42,5% in strumenti obbligazionari e monetari.

Il Comparto Assicurativo “Multigaranzia” investe le risorse esclusivamente in polizze assicurative di Ramo
I, di conseguenza, ai sensi dell’art. 3, c. 2 della Delibera, le comunicazioni di cui all’'oggetto non sono fornite
per tale comparto.
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L’offerta di investimento del Fondo consente inoltre di aderire al percorso “Life Cycle”, strutturato da
quattro profili diversamente composti dai comparti assicurativo o finanziario.

Il percorso “Life cycle” prevede, in maniera sistematica, con I'avanzare dell’eta anagrafica dell’Associato, il
passaggio automatico ad un profilo con diminuzione negli investimenti della quota di strumenti piu
rischiosi a vantaggio della quota di investimenti pit conservativi e meno rischiosi.

Obiettivo di tale modello di investimento e I'incremento dei tassi di sostituzione (rapporto tra rendita
pensionistica e ultima retribuzione percepita), con particolare attenzione alle classi anagraficamente piu
giovani, tenendo conto del peggioramento delle stime dei tassi di sostituzione della previdenza
obbligatoria.

STRATEGIA DI INVESTIMENTO

L’Asset Allocation Strategica (di seguito anche AAS), tempo per tempo strutturata con il supporto
dell’Advisor finanziario, ha delineato una composizione di investimenti ottimale per conseguire, in un
orizzonte temporale obiettivo individuato per i due comparti finanziari, un extra rendimento, rispetto
all'inflazione, di importo crescente in funzione del profilo di rischio.

Il modello adottato consente agli iscritti la facolta di allocare nei tre comparti, due finanziari e uno
assicurativo, la propria posizione individuale in maniera maggiormente rispondente alle soggettive
propensioni.

Il Fondo Previbank ha strutturato al suo interno un modello “life cycle”, che attraverso quattro differenti
profili di investimento combina la decrescita del rischio associato con 'aumentare dell’eta anagrafica e
I'avvicinarsi dei requisiti pensionistici.

Per i comparti finanziari, il Fondo Pensione costruisce l'architettura, definendo la struttura dell’Asset
Allocation Strategica (AAS) e l'articolazione dei mandati di gestione, in particolare per il comparto
“Bilanciato Sostenibile” I'investimento e orientato a strumenti ex art. 8 e 9 SFDR.

I due comparti finanziari integrano un mix diversificato di fattori di rischio e classi di attivo, con
osservanza dei limiti imposti dalla normativa vigente.

Il patrimonio dei comparti finanziari e depositato presso il Depositario. I gestori selezionati dal Fondo
operano sui rapporti accesi presso il Depositario, sulla base di una delega contrattualizzata nelle
convenzioni di gestione.

Per ogni Comparto vengono ponderati: 1'allocazione ottimizzata in classi di attivo, la redditivita e la
rischiosita attesa nello specifico orizzonte temporale nonché l'allocazione/esposizione per i principali
fattori di rischio.

Per la definizione dell’AAS e dei benchmark, il Fondo Pensione si avvale di un Advisor finanziario, che ha
sviluppato modelli quantitativi per la generazione di scenari stocastici economico-finanziari e algoritmi
per la parametrizzazione delle classi d'investimento e per l'ottimizzazione di portafoglio. L’Advisor,
inoltre, mette a confronto le gestioni affidate con quelle dei peers pit omogenei.

Da tempo il Fondo ha elaborato propri principi di condotta da adottare in materia di sostenibilita e
responsabilita e per tradurre in pratica tali principi, ha implementato sin dal 2018 una propria policy ESG
che, trasmessa al Gestore, diventa parte integrante dei mandati di gestione.

Il Fondo si avvale della collaborazione di un Advisor di sostenibilita (Advisor ESG) che monitora i Rating
ESG, valuta I'impatto sociale e ambientale ed il governo societario con riferimento ai titoli in portafoglio,
monitorando gli emittenti con controversie gravi al fine di valutare I'avvio o la condivisione di attivita di
engagement.

Nell’anno 2022 in seguito a tale attivita di monitoraggio, il Fondo ha condiviso con il Gestore finanziario
I'opportunita di eliminare dall'universo investibile del Comparto finanziario, ex Art. 6, due strumenti
finanziari che integravano investimenti in aziende implicate nella produzione di armamenti controversi.
La sostituzione e avvenuta con strumenti selezionati tra quelli ex Art. 8 SFDR.
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Il Fondo ha attivato, a partire dal 1° aprile 2023, il comparto Bilanciato Sostenibile che utilizza OICR
classificati art. 8 o art. 9 della Sustainable Finance Disclosure Regulation (o SFDR), che investono in settori
e compagnie che pongono al centro della loro attivita fattori di natura ambientale, sociale e di governance.
Nel corso dell’anno 2022 il Fondo ha proseguito nella graduale implementazione della Politica di impegno,
rafforzando la composizione della Funzione Finanza con, tra gli altri, I'obiettivo di occuparsi delle attivita
specifiche in tema ESG per un’opportuna evoluzione. Al momento, tali attivita, hanno carattere occasionale
ma non sono ancora integrate in precisi obiettivi strategici.

La gestione delle risorse del Fondo e affidata ad operatori specializzati sulla base di specifici accordi di
gestione.

Comparto finanziario

In relazione al Comparto Finanziario, la strategia di investimento e stata ottimizzata in funzione del profilo
di rischio ed orizzonte temporale dello stesso: la quota di investimento azionario (indicativamente 80%) e
funzionale ad accrescere il valore delle risorse nel medio-lungo periodo, tramite una strategia di
investimento strutturata in modo da diversificare i rischi, limitando la concentrazione degli investimenti
in specifici emittenti, gruppi di imprese, settori di attivita e aree geografiche. L’allocazione strategica
azionaria e rappresentata da “benchmark” - ossia indici di mercato - globali e diversificati, rappresentativi
delle principali possibilita d'investimento coerenti con la normativa di settore.

La rilevante esposizione azionaria, coerente con l'orizzonte temporale, ha in particolare I'obiettivo di
contribuire al rendimento a medio e lungo termine del Comparto Finanziario, e di conseguenza dei Profili
interessati, anche tramite uno stile di gestione attivo.

Come previsto dalla normativa di riferimento, PREVIBANK, dopo aver definito la strategia d'investimento
del comparto, ha determinato le caratteristiche del mandato di gestione che e stato affidato ad un
intermediario professionale (“gestore”) tramite selezione ad evidenza pubblica, condotta secondo i criteri
previsti dalla normativa di settore (cfr. D.Lgs. 252/2005 art. 6). Il gestore e stato individuato anche
considerando il livello di implementazione dei criteri di sostenibilita ambientale, sociale e di corporate
governance (ESG) all'interno del proprio processo di investimento.

Il mandato di gestione, regolato da apposita convenzione di gestione (“accordo di gestione”), disciplina, tra
I'altro, durata, obiettivi, benchmark, limiti d’investimento e di rischio, struttura commissionale, coerenti
con gli obiettivi ed i criteri della politica di investimento individuati.

La remunerazione del gestore del comparto € espressa in percentuale fissa sul totale delle risorse affidate
ed e stata negoziata in modo da minimizzare l'impatto dei costi sul comparto; non e prevista una
commissione di incentivo.

La convenzione di gestione & stipulata con Groupama Asset Management SA-succursale italiana ed &
relativa al Comparto Finanziario, cosi strutturato:

Finalita della gestione: la gestione ¢ attiva ed ha I'obiettivo di rivalutare il capitale impiegato attraverso
investimenti finalizzati a cogliere le opportunita offerte dai mercati azionari ed obbligazionari. Il comparto
non presenta garanzie assicurative.

Orizzonte temporale: lungo periodo (oltre 15 anni).
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Politica di investimento

Politica di gestione: prevalentemente orientata verso titoli di natura azionaria (massimo 85%); e prevista
una componente residuale obbligazionaria.

Strumenti finanziari: la gestione avviene in OICR e, in misura molto residuale, in ETF; compatibilmente
con le caratteristiche dimensionali del comparto, e possibile I'investimento anche in titoli azionari quotati
su mercati regolamentati ed in titoli di debito. Viene previsto il ricorso a derivati esclusivamente per
finalita di riduzione del rischio d’investimento o di efficiente gestione.

Categorie di emittenti e settori industriali: gli investimenti in titoli di natura azionaria, sottostanti agli
OICR, sono effettuati liberamente secondo la capitalizzazione, la dimensione o il settore di appartenenza
della societa, fermi restando i limiti di concentrazione previsti; i titoli di natura obbligazionaria,
sottostanti agli OICR, devono essere emessi da soggetti pubblici o privati con rating principalmente
investment grade. Fino ad un massimo complessivo del 3% del patrimonio e possibile investire in
obbligazioni con rating minimo pari a BB-, fino ad un massimo del 1,5% (ricompreso nel precedente limite
high yield) in obbligazioni subordinate o strutturate. Sino al 10% del portafoglio potra essere investito in
fondi alternativi (FIA). L'investimento in FIA e stato dismesso, con conseguente rimborso finale di
liquidazione, nel mese di settembre 2023. All’atto della liquidazione il peso del FIA era pari allo 0,03%.

Aree geografiche di investimento: prevalentemente strumenti emessi da soggetti residenti nell'Unione
Europea e nell'area OCSE; & previsto l'investimento residuale in mercati dei Paesi Emergenti. Gli
investimenti azionari su mercati italiani non potranno essere inferiori al 3% del patrimonio.

Rischio cambio: gestito attivamente entro il limite massimo del 20%.

Benchmark:
Descrizione Peso % Ticker Bloomberg

MSCI EMU Net Total Return Local Index 35% NDDLEMU
MSCI World ex EMU Net Total Return EUR Index 15% MSDEWEMN
MSCI World ex EMU Hedged EUR Index 25% MOWOMHEU
MSCI Emerging Markets Daily Net TR EUR Index 5% MSDEEEMN
ICE BofAML Euro Government Index 10% EGO0

ICE BofAML Euro Corporate Index 10% EROO

Gli indici utilizzati per la definizione del benchmark sono espressi in euro, o convertiti in euro al cambio
WM Reuters del giorno di riferimento dell’indice. Il benchmark viene ribilanciato mensilmente.

L’accordo di gestione, in ottemperanza alla normativa di settore, non consente a PREVIBANK di incidere
nelle valutazioni di investimento nei titoli azionari. Inoltre, la politica di investimento del comparto
Finanziario, illustrata nella Nota Informativa e nel Documento sulla Politica di Investimento a cui si
rimanda, attualmente prevede l'investimento delle risorse in quote di Organismi di Investimento
Collettivo del Risparmio (OICR). Di conseguenza, la titolarita dei diritti di voto connessi al singolo
investimento azionario effettuato da tali OICR, rimane in capo alla Societa di Gestione del Risparmio
promotrice. PREVIBANK ha comunque ricevuto da tale societa la politica di impegno adottata (Allegato 1).
Groupama Asset Management SA-succursale italiana ha previsto uno specifico report trimestrale di
monitoraggio interno ESG per il Fondo.

Per quanto sopra esposto, con riferimento all’art. 4 della Delibera, PREVIBANK ha ritenuto di non adottare

una politica d'impegno in qualita di azionista in societa con azioni ammesse alla negoziazione su mercati
regolamentati dell’'Unione Europea.
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PREVIBANK verifichera annualmente la sussistenza e la validita delle motivazioni sopra esposte, al fine di
valutare il pit idoneo percorso di attuazione della normativa vigente.

Per quanto riguarda l'articolo 5 della Delibera, I'accordo di gestione per il comparto Finanziario prevede
uno stile di gestione attivo e funzionale al raggiungimento degli obiettivi che PREVIBANK ha individuato
per il mandato; al gestore & richiesto di massimizzare il tasso di rendimento, nel rispetto di un parametro
di rischio, avendo come riferimento l'intero orizzonte temporale dell’accordo di gestione.

Non sono ammessi investimenti diretti in titoli di debito subordinati, strutturati e/o derivanti da
operazioni di cartolarizzazione.

Sono consentiti strumenti derivati, quotati in mercati regolamentati, esclusivamente per finalita di
riduzione del rischio investimento o di efficiente gestione, con controparti di mercato con rating non
inferiore ad A- e A3 rispettivamente delle agenzie S&P e Moody’s.

L’esposizione in valuta non euro, comprensiva dell’effetto delle coperture del rischio valutario operate
mediante derivati, non puo eccedere il 20%.

Il mandato prevede un limite massimo del 3% del portafoglio per I'investimento in titoli obbligazionari
governativi e corporate High Yeld e per investimenti in titoli di debito strutturati o subordinati.

Sono ammessi investimenti in FIA nel limite massimo del 10% del portafoglio.

La Convenzione di gestione prevede un limite di tracking error volatility rispetto al benchmark non
superiore all’'8% su base annua.

La durata dell’accordo di gestione & di 5 anni con scadenza il 1° aprile 2024, fermo restando la possibilita
di rinnovare tali accordi nel rispetto delle indicazioni normative vigenti.

E stata sottoscritta una proroga tecnica del mandato di gestione della durata di sei mesi sino al 30
settembre 2024.

I costi di negoziazione e il tasso di rotazione del portafoglio (calcolato secondo le indicazioni della
circolare Covip 648/2012), vengono verificati con cadenza almeno annuale al fine di verificarne la
congruenza rispetto allo stile gestionale suddetto.

Comparto Bilanciato Sostenibile

In relazione al Comparto Bilanciato Sostenibile, la strategia di investimento e stata ottimizzata in funzione
del profilo di rischio ed orizzonte temporale dello stesso: la quota di investimento azionario (mediamente
pari al 35%) e funzionale ad accrescere il valore delle risorse nel medio/lungo periodo, tramite una
strategia di investimento strutturata in modo da diversificare i rischi, limitando la concentrazione degli
investimenti in specifici emittenti, gruppi di imprese, settori di attivita e aree geografiche. L’allocazione
strategica azionaria & rappresentata da “benchmark” - ossia indici di mercato - globali e diversificati,
rappresentativi delle principali possibilita d'investimento coerenti con la normativa di settore.

Come previsto dalla normativa di riferimento, PREVIBANK, dopo aver definito la strategia d'investimento
del comparto, ha determinato le caratteristiche del mandato di gestione che e stato affidato ad un
intermediario professionale (“gestore”) tramite selezione ad evidenza pubblica, condotta secondo i criteri
previsti dalla normativa di settore (cfr. D.Lgs. 252/2005 art. 6).

Il mandato di gestione, regolato da apposita convenzione di gestione (“accordo di gestione”), disciplina, tra

I'altro, durata, obiettivi, benchmark, limiti d’investimento e di rischio, struttura commissionale, coerenti
con gli obiettivi ed i criteri della politica di investimento individuati.
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La remunerazione del gestore del comparto € espressa in percentuale fissa sul totale delle risorse affidate
ed e stata negoziata in modo da minimizzare l'impatto dei costi sul comparto; non e prevista una
commissione di incentivo.

La convenzione di gestione & stipulata con Groupama Asset Management SA-succursale italiana ed &
relativa al Comparto Bilanciato sostenibile, cosi strutturato:

Finalita di gestione: La gestione con uno stile attivo risponde alle esigenze di un soggetto che ricerca
rendimenti piu elevati nel medio/lungo periodo, a fronte di una media esposizione al rischio, con una

particolare attenzione agli aspetti di sostenibilita ambientale, sociale e di governance (ESG).

Orizzonte temporale: medio periodo (tra 10 e 15 anni).

Politica di investimento

Politica di gestione: composizione bilanciata tra titoli obbligazionari (prevalenti e mediamente pari al
65%) e azionari (mediamente pari al 35% del portafoglio).

Strumenti finanziari e categorie di emittenti e settori industriali: il Gestore, fermo restando l'applicazione
del DM Tesoro n. 166/2014, potra effettuare scelte di investimento fra i seguenti strumenti finanziari e nel

rispetto dei seguenti criteri:

a) sino al 100% del portafoglio puo essere detenuto in OICVM (inclusi ETF);

b) sino al 80% del portafoglio puo essere detenuto in strumenti obbligazionari;

c) sino al 50% del portafoglio puo essere detenuto in strumenti azionari, con un minimo del 20%;

d) sino al 5% del portafoglio pud essere detenuto in obbligazioni subordinate/strumenti ibridi emessi da
soc. non finanziarie.

Il Gestore ¢ tenuto inoltre a rispettare i seguenti vincoli, elencati in via sintetica per estratto dal contratto
di gestione:

- il rating medio del portafoglio obbligazionario per tutta la durata della Convenzione dovra essere
investment grade (di seguito “I.G.”), ossia presentare un rating S&P non inferiore a BBB- (oppure, in
maniera equivalente, non inferiore a Baa3 secondo Moody’s).

- operazioni relative a strumenti derivati possono avvenire esclusivamente con controparti di mercato
di primaria importanza, con rating non inferiore ad A- e A3 rispettivamente delle agenzie S&P e
Moody’s, il cui elenco verra preventivamente comunicato al Fondo;

- investimenti azionari sui mercati internazionali non OCSE sono limitati al 10% del patrimonio in
gestione.

- investimenti in titoli di debito emessi da Paesi non OCSE o soggetti ivi residenti ammessi solo se
denominati in USD o in EUR e sino a un massimo del 5% del valore di mercato del portafoglio.

- il gestore puo operare esclusivamente con controparti di mercato di primaria importanza che non
appartengono al proprio Gruppo, ripartendo i volumi di negoziazione, al fine di minimizzare il rischio
di controparte ed assicurando nel contempo il rispetto del principio della Best Execution.

Strumenti alternativi: non previsti.

Strumenti derivati: consentiti solo se quotati sui mercati regolamentari, esclusivamente per finalita di
riduzione del rischio di investimento.

OICVM:

Consentito 'investimento in OICR azionari e obbligazionari corporate solo se in linea con I'art 8 0 9 SFDR.
In ipotesi di investimenti in ETF, questi sono ammessi esclusivamente se a replica fisica.

Aree geografiche di investimento: L’area di investimento & primariamente costituita dai mercati di Paesi
OCSE. In particolare, per quanto riguarda:
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- gliinvestimenti obbligazionari, 'area di investimento é costituita da governativi Area EMU (25%),
governativi USA (20%) e Corporate denominati in euro (20%);
- gli investimenti azionari, 'area di investimento é globale, con prevalenza del Nord America.

Rischio cambio: gestito attivamente entro il limite massimo del 30%.
Investimenti etici: nell’attuazione della politica di investimento sono stati presi in considerazione aspetti

di sostenibilita ambientale, sociale e di governance in linea con quanto previsto dall’art. 8 del Regolamento
UE SFDR 2019/2088.

Benchmark:
Descrizione Peso % (w; ) | Ticker Bloomberg
ICE BofA Euro Government, Total Return € 25% EGOO0 Index
ICE BofA US Treasury, Total Return € hedged 20% GOQO Index, € hedged
ICE BofA Euro Corporate, Total Return € 20% EROO Index
MSCI World Dev., Net Return € 35% MSDEWIN

L’accordo di gestione, in ottemperanza alla normativa di settore, non consente a PREVIBANK di incidere
nelle valutazioni di investimento nei titoli azionari. Inoltre, la politica di investimento del comparto
Bilanciato sostenibile, illustrata nella Nota Informativa e nel Documento sulla Politica di Investimento a
cui si rimanda, attualmente prevede l'investimento delle risorse in quote di Organismi di Investimento
Collettivo del Risparmio (OICR). Di conseguenza, la titolarita dei diritti di voto connessi al singolo
investimento azionario effettuato da tali OICR, rimane in capo alla Societa di Gestione del Risparmio
promotrice. PREVIBANK ha comunque ricevuto da tale societa la politica di impegno adottata (Allegato 1).
Groupama Asset Management SA-succursale italiana ha previsto uno specifico report trimestrale di
monitoraggio interno ESG per il Fondo.

Per quanto sopra esposto, con riferimento all’art. 4 della Delibera, PREVIBANK ha ritenuto di non adottare
una politica d'impegno in qualita di azionista in societa con azioni ammesse alla negoziazione su mercati
regolamentati dell’'Unione Europea.

PREVIBANK verifichera annualmente la sussistenza e la validita delle motivazioni sopra esposte, al fine di
valutare il piti idoneo percorso di attuazione della normativa vigente.

Per quanto riguarda I'articolo 5 della Delibera, I'accordo di gestione per il comparto Bilanciato sostenibile
prevede uno stile di gestione attivo e funzionale al raggiungimento degli obiettivi che PREVIBANK ha
individuato per il mandato; al gestore é richiesto di massimizzare il tasso di rendimento, nel rispetto di un
parametro di rischio, avendo come riferimento l'intero orizzonte temporale dell’accordo di gestione.

Sono consentiti strumenti derivati quotati, esclusivamente per la copertura di rischi.

L’esposizione in valuta non euro non pud eccedere il 10% per gli strumenti azionari e il 5% (solo se in USD
o EUR) per quanto riguarda gli strumenti di debito.

La Convenzione di gestione prevede un limite di tracking error volatility rispetto al benchmark non
superiore al 6% su base annua.

La durata dell’accordo di gestione e di 5 anni, con scadenza 1° aprile 2028, fermo restando la possibilita di
rinnovare tali accordi nel rispetto delle indicazioni normative vigenti.
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I costi di negoziazione e il tasso di rotazione del portafoglio (calcolato secondo le indicazioni della
circolare Covip 648/2012), vengono verificati con cadenza almeno annuale al fine di verificarne la
congruenza rispetto allo stile gestionale suddetto.

ACCORDI CON GESTORI ATTIVI

Ferma restando la facolta del Fondo di valutare in futuro un’operativita in forme di gestione anche diretta,
le risorse finanziarie sono attualmente affidate in gestione mediante accordi con soggetti abilitati ai sensi
della normativa vigente. L’allineamento tra la strategia e le decisioni di investimento al profilo e alla
durata dei differenti orizzonti temporali dei Comparti & realizzato nei contenuti delle convenzioni di
gestione, che declinano concretamente le politiche di investimento definite nell’Asset Allocation
Strategica. Il profilo di rischio, espresso sotto forma di composizione ottimale del patrimonio, & definito
dal Fondo, sempre alla luce dell’AAS e rappresenta l'indirizzo strategico a cui devono attenersi i soggetti
gestori nello svolgimento del loro incarico.

Il Fondo inserisce, nell’ambito dei vincoli contrattuali previsti per i singoli mandati di gestione, parametri
di rischio e rendimento (ad esempio volatilita, VAR, benchmark) in relazione ai quali i gestori sono
valutati ed i limiti di rischio in termini di TEV o Volatilita. Le convenzioni di gestione obbligano il gestore
finanziario all’osservanza dei limiti stabiliti e della normativa primaria e secondaria vigente.

Nell'ambito della selezione dei prodotti e dei gestori delegati, il Fondo integra il proprio processo
valutativo con criteri valutativi sulle proposte dei candidati in termini di politiche ESG, consci che, nel
medio periodo, gli investimenti sostenibili avranno sempre maggior sviluppo, anche grazie all’attenzione
dedicata dalla vigilanza, e offriranno maggiore linearita nella crescita e minor rischio.

Le convenzioni di gestione hanno durata pluriennale, senza rinnovo automatico e prevedono la facolta di
recesso anticipato. Nel corso del mandato & periodicamente verificata la corretta implementazione delle
gestioni delegate, monitorandone in particolare il rispetto dei limiti di investimento imposti nonché gli
obiettivi di rendimento aggiustato per il rischio (TEV). La remunerazione del gestore, inserita in ogni
Convenzione, varia per i due comparti in correlazione alla differente tipologia di prodotto ed allo stile di
gestione. Il Fondo, in un’ottica di sana e prudente gestione, allo scopo di non incentivare un’assunzione di
rischi eccessiva da parte del gestore e non in linea col profilo di rischio del Fondo, non ha previsto nelle
Convenzioni di gestione commissioni di over performance, bensi commissioni percentuali fisse
omnicomprensive.

FATTORI ESG

Gli accordi di gestione prevedono, nell’ambito del processo di valutazione e selezione degli investimenti
da effettuare, che il gestore per il Comparto Finanziario possa prendere in considerazione anche gli aspetti
di sostenibilita ambientale, sociale e di governance (ESG) in coerenza con quanto previsto dall’articolo 6
Reg. 2019/2088 “SFDR” e fornisca su tali aspetti una specifica rendicontazione periodica; per il Comparto
Bilanciato Sostenibile detti aspetti sono invece presi in considerazione in virtu della tipologia del
Comparto, ovvero in coerenza con quanto previsto dall’articolo 8 Reg. 2019/2088 “SFDR”.

Per monitorare I'attivita del gestore in ambito ESG, PREVIBANK si avvale di un advisor specializzato, Etica
Sgr, che a partire dal 01.04.2019 affianca PREVIBANK sia per l'esame dei rating ESG (o rating di
sostenibilita cioé il giudizio sintetico che certifica la solidita di un emittente, di un titolo o di un fondo dal
punto di vista delle performance ambientali, sociali, e di governance), sia per ogni attivita che dovesse
essere opportuna al fine dell'integrazione dei fattori di sostenibilita negli investimenti previdenziali.

L’Advisor produce un’analisi semestrale dei portafogli OICR, in base alla rendicontazione del Gestore, sui

temi della Corporate Governance, del’Ambiente, del Sociale e su fattori rilevanti quali: Armi controverse,
Diritti dei Lavoratori, Corruzione.
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Il Consiglio di Amministrazione del Fondo valuta semestralmente la performance con particolare
attenzione al profilo di sostenibilita degli investimenti, tale valutazione e oggetto di comunicazione agli
aderenti in occasione della pubblicazione del Bilancio.

PREVIBANK segnala al Gestore finanziario I'analisi dell’Advisor ESG e le considerazioni del Fondo con la
finalita di promuovere un confronto nell’ambito del quale poter concordare iniziative specifiche.

La Funzione Finanza, coadiuvata dall’Advisor, effettua mensilmente la verifica dei risultati della gestione
finanziaria, su diversi orizzonti temporali, al fine di verificarne la coerenza con gli obiettivi e con il profilo
di rischio del mandato e semestralmente effettua la verifica anche sotto un profilo di sostenibilita degli
investimenti.

La scelta d’investire attraverso OICR implica una diversificazione del rischio su una molteplicita di aziende
quotate per quote d’investimento molto parcellizzate. I diritti di voto risultano, pertanto, estremamente
residuali con riferimento al singolo investimento. Si sommano, pertanto, la difficolta ad esercitare
direttamente i diritti di voto con l'eccessiva onerosita, allo stato, di implementare strategicamente tale
esercizio, cosa che impegnerebbe significativi investimenti nell’organizzazione della struttura del Fondo.
Sugli ETF di case terze vale quanto sopra evidenziato.

Il Fondo si riserva di implementare, pro futuro, ulteriormente le proprie attivita di monitoraggio ESG e di

integrazione nelle scelte d'investimento degli aspetti sociali, ambientali e di buon governo.

ALLEGATI

1) Politica di impegno di Groupama Asset Management SA-succursale italiana;
2) Documento sugli investimenti con criteri socialmente responsabili.
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Tabella dei PAI

Tabella 1

Indicateurs applic 5 aux inves ents s des sociétés

Indicateurs climatiques et outres indicateurs relatifs a l'environnement

Incidence Taux de

Indicateurs d'incidence négative sur la durabilité
2022 couverture

207220832 | 47,8%
1. Emissions de GES 23560828 47,8%
2262461931 |478%
2. Empreinte carbone 24734 47,8%
Emlksionsde 3. Intensité de GES des sociétés bénéficiaires des investissements 1928,4 55,0%
gazaeffetde 4. Exposition & des sociétés actives dans le secteur des combustibles
3.5% 23,7%
serre fossiles
5. Part de consommation et de production d'énergie non renouvelable 1,5% 4,0%
6. Intensité de consommation d'énergie par secteur a fort impact 0.0% 0.0%
climatique
St 7. Activités ayant une incidence négative sur des zones sensibles sur 1,0% 56,6%
le plan de la biodiversité
Eau 8. Rejets dans l'eau 154,5 [1,9%
Déchets 9. Ratio de déchets dangeureux et de déchets radioactifs 0,0 0,0%

Indicateurs liés oux questions sociales, de personnel, de respect des droits de 'Homme et de lutte contre la

corruption et les actes de corruption

10. Violations des principes du pacte mondial des Nations Unies et des

1,0% 60,1%
principes directeurs de 'OCDE pour les entreprises multinationales
11. Absence de processus et de mécanismes de conformité
permettant de controler le respect des principes du pacte mondial des 0.6% 0.0%
Les questions Nations Unies et des principes directeurs de 'OCDE & l'intention des ! i
sociales et de  antreprises multinationales
personnel
12. Ecart de rémunération entre hommes et femmes non corrigé 0,0% 3%
13. Mixité au sein des organes de gouvernance 5,6% 16,3%
14.E ion & i i 1,
xposition & des armes controversées (mines antipersonnel, armes 02% 63.2%

a sous-munitions, armes chimiques ou armes biologiques)

Indicateurs gpplicables aux investissements dans des émetteurs souverains ou supranationaux

Environnement 15, Intensité de GES 0,0% 0,0%

0,0% 10,0%

16. Pays d'investissement connaissant des violations de normes

Social .
socioles 0,0% 0,0%



Tabella 2

ndicateurs applicables aux investissements dans des sociétés

Incidence
2022

Indicateurs d'incidence négative sur la durabilité

Eau, déchets et

-~ 6. Utilisation et recyclage de I'eau 20,7%
autres matiéres

Tabella 3

Indicateurs applicables aux investissements dans des sociétés

Incidence
2022

Indicateurs d'incidence négative sur la durabilité

Questions
sociales et de
personnel

3. Nombre de jours perdus pour cause de blessures, d'accidents, de

décés ou de maladies 18

Toux de
couverture

39,7%

Taux de
couverture

439%
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Indicatori ambientali

Le tabelle che seguono rappresentano i risultati degli indicatori di
performance ambientale utilizzati da Groupama AM su tutti i suoi investimenti
detenuti direttamente in azioni societarie e in obbligazioni societarie al
31/12/2022. Questi risultati sono confrontati con quelli dell'anno
precedente.

Investimenti in obbligazioni societarie

Intensité
. Part Part . Score Score
carbone . Température v
risque risque de

erte verte X

(scope1+2 s Sz (SB2A) 4 ; P05

+ Zamont) éligible alignée physique transition

TCO2e /M
EURCA

% % °C 100 /100

Investissements
détenus en direct 394 27% 7% 5% 2,7 28 35
(au 31/12/2022)

Investissements
détenus en direct 398 20% 6% 13% 2,6 35 35
(au 31/12/2021)

Taux de couverture

y 88% 89% 34% 88% 88% 69% 69%
(en %)

Fonte: Iceberg DATALAB = calcoli: Groupama AM

Investimenti in azioni societarie

Intensité
Part Part 2 Score Score
carbone Température
risque risque de

verte verte SA)
i : (sB2A
(scope 2 alignée (SB2A) physique transition

slial
+3 amont) éligible

TCOZe /M
EURCA

% % °c /100 f100

Investissements
détenus en direct 351 18% 3% 1% 2,8 30 36
(au 31/12/2022)

Investissements
détenus en direct 343 20% 3% 1% 2,7 3 29
(au 31/12/2021)

Taux de couverture

3 84% B2% 29% 79% 81% 75% 75%
(en %)

Fonte: Iceberg DATALAB = calcoli: Groupama AM
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La performance ambientale dei nostri investimenti in obbligazioni
societarie € relativamente stabile rispetto all'anno precedente. Una
dinamica positiva osservabile sui seguenti indicatori: intensit a di
carbonio, quota green idonea,  quota green allineata e punteggio di rischio

fisico. Per quanto riguarda la NEC, il tasso di copertura € aumentato
fortemente passando dal 40% (fine 2021) all C 88% a causa della copertura

di emittenti  considerati come aventi impegni ambientali moderati o d eboli.
Questi emittenti  hanno di default una NEC allo 0%, il che porta la NEC della

quota in obbligazioni societarie ad essere inferiore rispetto all'anno

precedente.
Tuttavia, la NEC rimane positiva , il che significa che i nostri
investimenti in obbligazi oni societarie contribuiscono positivamente alla

transizione energetica ed ecologica.

La performance ambientale dei nostri investimenti in azioni societarie

stabile sulla green  share allineata, sulla NEC e sul punteggio di rischio

fisico. Per quanto riguardal Cintensit a del carbonio,| Caumento

dell Cindicatore e principalmente dovuto all ~ Caumento dell Cintensit a media
del carbonio di diversi settori, quali: Real Estate (+66%), Commercial &

Professional Services (+43%) e Consumer Staples Distribution & Re tail

(+29%).

Professional Services (+6 %) e Food, Beverage & Tobaccd/(

'
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Investimenti in obbligazioni sovrane

Groupama AM calcola la performance ambientale di tutti i suoi investimenti
detenuti direttamente in obbligazioni sovrane al 31/12/2022.

Intensité carbone Température (SB2A)

TCO2e /mEURPIB %L
Investissements détenus en direct
(au 31/12/2022) R R
Investissements détenus en direct
(au 31/12/2021) 2V 19
Taux de couverture (en %) 85% 93%

Fonte: Iceberg DATALAB = calcoli: Groupama AM

Per quanto riguarda i nostri investimenti in obbligazioni sovrane, la nostra
performance sugli indicatori ambientali & relativamente stabile rispetto
all'anno precedente.

La nostra performance sull  Cintensit